
MATERNITA’ E PATERNITA’

OBBLIGATORIA:

A – PRIMA DEL PARTO:

 documento di riconoscimento del richiedente
 tessera sanitaria del richiedente
 documento di riconoscimento (eventuale coniuge)
 tessera sanitaria (eventuale coniuge)
 permesso di soggiorno (eventuale)
 stato civile (giorno/mese/anno) 
 recapito telefonico
 indirizzo email
 busta paga del richiedente contenente matricola inps, settore aziendale, 

qualifica, tipo di contratto della madre e del padre
 relazione di parentela con il datore
 stato di famiglia (eventuale autocertificazione)
 certificato telamatico di gravidanza con data presunta parto
 certificato di ASL di competenza e/o ispettorato del lavoro per gravidanza a 

rischio
 figlio italiano adottato ( decreto di adozione del tribunale) 
 adozione internazionale ( data ingresso in Italia certificata dalla commissioni 

delle adozioni internazionali e trascrizione del provvedimento nei registri dello 
stato civile del comune di residenza)

B – DOPO IL PARTO:

 documento di riconoscimento del richiedente
 tessera sanitaria del richiedente
 documento di riconoscimento (eventuale coniuge)
 tessera sanitaria (eventuale coniuge)
 permesso di soggiorno (eventuale)
 stato civile (giorno/mese/anno) 
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 recapito telefonico
 indirizzo email
 busta paga del richiedente contenente matricola inps, settore aziendale, 

qualifica, tipo di contratto della madre e del padre
 relazione di parentela con il datore
 stato di famiglia (eventuale autocertificazione)
 certificato di ASL di competenza e/o ispettorato del lavoro per gravidanza a 

rischio
 certificato di nascita del neonato
 codice fiscale del neonato
 figlio italiano adottato ( decreto di adozione del tribunale) 
 adozione internazionale ( data ingresso in Italia certificata dalla commissioni 

delle adozioni internazionali e trascrizione del provvedimento nei registri dello 
stato civile del comune di residenza)

ASTENSIONE ANTICIPATA:

 documento di riconoscimento del richiedente
 tessera sanitaria del richiedente
 documento di riconoscimento (eventuale coniuge)
 tessera sanitaria (eventuale coniuge)
 permesso di soggiorno (eventuale)
 stato civile (giorno/mese/anno) 
 recapito telefonico
 indirizzo email
 busta paga del richiedente contenente matricola inps, settore aziendale, 

qualifica, tipo di contratto della madre e del padre
 relazione di parentela con il datore
 stato di famiglia (eventuale autocertificazione)
 certificato di ASL di competenza e/o ispettorato del lavoro per gravidanza a 

rischio
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ASTENSIONE FACOLTATIVA:

 documento di riconoscimento del richiedente
 tessera sanitaria del richiedente
 documento di riconoscimento (eventuale coniuge)
 tessera sanitaria (eventuale coniuge)
 permesso di soggiorno (eventuale)
 stato civile (giorno/mese/anno) 
 recapito telefonico
 indirizzo email
 busta paga del richiedente contenente matricola inps, settore aziendale, 

qualifica, tipo di contratto della madre e del padre
 data ultimo congedo di maternità obbligatoria
 relazione di parentela con il datore
 stato di famiglia (eventuale autocertificazione)
 certificato di nascita del neonato
 codice fiscale del neonato
 figlio italiano adottato ( decreto di adozione del tribunale) 
 adozione internazionale ( data ingresso in Italia certificata dalla commissioni 

delle adozioni internazionali e trascrizione del provvedimento nei registri dello
stato civile del comune di residenza)

Con  esclusione  dei  lavoratori  dipendenti,  per  tutti  gli  altri,  l’accredito
dell’indennità verrà effettuato tramite bonifico. Sono richiesti gli estremi IBAN
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